PROTOCOLO DE COLABORAGAO
ENTRE:

A Ordem dos Engenheiros Técnicos, doravante designada por OET, associagdo de direito
publico, com Estatuto aprovado pelo Decreto-Lei n.° 347/99, de 2 de setembro, alterado
sucessivamente pela Lei n°® 47/2011, de 27 de junho e pela Lei 157/2015, de 17 de setembro, com
o numero de identificagéo fiscal 504 923 218, com sede na Praga D. Jodo da Camara, n° 19,
1200-147 Lisboa, neste ato representada pelo Engenheiro Técnico Augusto Ferreira Guedes, que

outorga este protocolo na qualidade de Bastonario da OET, com poderes para o ato.
=

MGEN - Mutuelle des Professionnels de I'Education, com domicilio em 3 Square Max-Hymans,
75748 Paris Cedex 15, contribuinte n® 980 414 555, representada neste ato pela sociedade
EUROPAMUT S.A., contribuinte n°® 508 840 210, através do seu administrador Ricardo Fernandes

Raminhos, na qualidade de Seguradora adiante designada por MGEN.
Considerando que:

A OET ¢ a associagao publica de natureza profissional que atribui o titulo e regula o exercicio da
profissao de engenheiro técnico. A OET pretende proporcionar aos seus membros e
colaboradores as maiores vantagens celebrando protocolos de parceria com diversas

empresas/entidades,

E

A MGEN é uma Seguradora Mutualista, registada junto da ACAM - Autorité de Contréle des
Assurances et des Mutuelles em Francga e autorizada a operar em Portugal pela ASF — Autoridade
de Supervisao de Seguros e Fundos de Pensdes sob o regime de Livre Prestacdo de Servigos
com o n° de LPS 4608/ASF para os ramos de Doenca e Acidente, atuando no ambito do presente

protocolo como a OET que garante os riscos transferidos.

E celebrado o presente PROTOCOLO que se rege pelos termos e condigdes constantes das

clausulas e disposigdes seguintes, que produzira efeitos a partir da data da sua subscri¢ao.
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ARTIGO 1° - AMBITO

A MGEN estabelece o presente protocolo que permite acs associados e colaboradores da OET a
subscricdo de planos de saude, ndao sendo possivel a adesao individual de outras pessoas sem

vinculo ou afinidade com a OET.
ARTIGO 2° BENEFICIARIOS

1. No ambito deste protocolo sdo considerados beneficiarios todos os associados ou
colaboradores da OET.

2. Os beneficiarios aderentes dos Planos de Saide MGEN sado os Tomadores do seguro e
responsaveis pelo pagamento dos prémios.

3. Os tomadores podem incluir os agregados familiares nas respetivas apélices individuais
sem prejuizo das regras de subscricdo estabelecidas nas Condigdes Gerais e Especiais

anexas.
ARTIGO 3° - PLANOS DE SAUDE

1. Os Planos de Saude MGEN preveem diferentes opgdes de adesao conforme os anexos |,
I, Ill e IV em fungdo das necessidades e ou interesses de cada um dos Beneficiarios deste
protocolo.

2. Os termos e garantias de cada um dos planos referidos estdo sujeitos a aplicagao das

Condigoes Gerais e Especiais (Anexo V).
ARTIGO 4° - DIVULGACAO E PROMOGCAO

1. As partes comprometem-se a diligenciar, por todos os meios convenientes, a divulgagao
dos objetivos de cooperacao deste protocolo, junto dos associados e colaboradores da
OET.

2. No ambito do protocolo, as partes ficam obrigadas a promover e a divulgar os planos de
saude da MGEN, junto dos respetivos associados e colaboradores da OET como o plano
de salde preferencial da OET.

3. Qualquer forma de promog¢&o ou divulgagéo dos planos de saude MGEN estabelecidos no
presente Protocolo, bem como a utilizagdo da imagem da MGEN ou da OET, carecem do
acordo de ambas as partes, que previamente devem autorizar de forma expressa a sua

utilizag&o.
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4. Os custos envolvidos nas agbes de promogao e divulgagédo serdo suportadas por ambas

as partes, da forma em que as mesmas convencionarem entre si.

ARTIGO 5° - ACOMPANHAMENTO

As partes acordam na constituicdo de uma Comissdo de Acompanhamento deste Protocolo,

constituida, no minimo, por um representante de cada um dos subscritores, os quais

estabelecerao entre si a forma de promover tal acompanhamento e as respetivas rotinas.

ARTIGO 6° - QUALIDADE DE ASSOCIADO / COLABORADOR

Para efeitos de acesso as condigdes constantes no presente Protocolo, os membros da OET,
deverdo entregar uma declaragao eletréonica Modelo 155 ou 156 (emitida pelo sistema SEDAP
disponivel online), que atesta a qualidade de Membro efetivo ou estagiario da OET,

respetivamente.

Os Colaboradores deverdo apresentar uma Declaragdo emitida pelos servigos da OET

atestando a condigéo de entidade patronal e o respetivo vinculo a Ordem.

A MGEN tera acesso, a todo o momento, a consulta de membros no site da OET para
verificacdo da qualidade do Associado (s6 os membros efetivos e estagiarios da Ordem
figuram nessa consulta).

A MGEN facultard semestralmente a OET uma listagem das pessoas seguras no ambito do

presente protocolo.

ARTIGO 7° - INICIO DO PROTOCOLO

O presente Protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e é valido por um (1) ano,

automaticamente renovavel por iguais periodos de tempo, até que qualquer das partes o

denuncie.

1:

2:

ARTIGO 8° - DENUNCIA, RESOLUCAO E NULIDADE DO PROTOCOLO

Qualguer uma das partes podera denunciar o presente protocolo, através de comunicagao
escrita dirigida a outra parte, com pelo menos 60 dias de antecedéncia da data de renovacgao
do protocolo.

A denancia do presente Protocolo, por qualquer das partes contratantes, implicara

automaticamente a resolugao de todos os contratos de seguro, estabelecidos sob a sua égide,
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nas respetivas datas aniversarias, sem prejuizo do disposto nas Condi¢bes Gerais e Especiais
dos contratos de seguro abrangidos pelo Protocolo e da Lei aplicavel.

3. O incumprimento das obrigagbes definidas no n° 2 e n° 3 do Art® 4° implica a resolugéo
imediata do protocolo, considerando-se o mesmo nulo e sem qualquer efeito a partir do
momento em que a MGEN tome conhecimento dos factos ocorridos e comunique a OET a sua
deciséo.

4. Em caso de denlncia ou resolugdo, as pessoas seguras ao abrigo do presente protocolo, tém
a possibiidade de subscrever um Plano de Saide MGEN em nome individual,
independentemente da idade e/ou estado de saude em que se encontrem. A MGEN devera

informar cada um dos Tomadores de Seguro quais os planos de salde disponiveis.
ARTIGO 9° - RENEGOCIACAO DO PROTOCOLO

1. Os termos do presente Protocolo podem ser renegociados, por iniciativa de qualquer uma
das partes, através de comunicagéo escrita com pelo menos 60 dias de antecedéncia da
data de renovagao do Protocolo.

2. Se as partes ndo chegarem a um acordo sobre as condigdes a renegociar, considerar-se-a

que a comunicagdo enviada equivaleu a uma denuncia oportuna do presente Protocolo.
ARTIGO 10° - CELEBRACAO E RENOVACAO DOS CONTRATOS DE SEGURO

1. Todos os contratos de seguro celebrados, no ambito do presente protocolo, iniciar-se-do
sempre no dia um do més seguinte a data da rece¢édo da documentacao da adesé&o.
2. A renovacgao dos contratos de seguro celebrados no ambito do presente protocolo, estara

condicionada de acordo com as condigdes estabelecidas entre a OET e a MGEN.
ARTIGO 11° - PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

Sempre que um Aderente tenha celebrado um ou mais contratos de seguro e perca a qualidade
de membro da OET, as garantias decorrentes desses contratos cessarao na sua data termo. No
entanto, o Associado tém a possibilidade de subscrever um Plano de Saude MGEN em nome
individual, independentemente da idade e/ou estado de saude em que se encontre. A MGEN

devera informar o Associado quais os planos de saude disponiveis.

ARTIGO 12° - PROTECAO DE DADOS

A recolha e tratamento dos dados inseridos na plataforma de simulagdes Online, ainda que para

la sejam reencaminhados a partir do Site da OET é da responsabilidade da MGEN, a qual se
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compromete a ndo divulgar ou ceder os dados recolhidos a quaisquer entidades e/ou pessoas

terceiras de forma gratuita ou a troco de qualquer valor e/ou permuta de servigos, sem o prévio

consentimento da OET e do préprio Associado.

ARTIGO 13° - LEGISLACAO APLICAVEL E ARBITRAGEM

—_—

A Lei aplicavel ao presente Protocolo é a Lei portuguesa.
2. Todas as divergéncias resultantes da aplicagdo deste Protocolo que n&do sejam
solucionadas pelas partes, serdo objeto de recurso a Arbitragem, nos termos da Lei em

vigor.
ARTIGO 14° - DISPOSICOES DIVERSAS

1. O presente Protocolo substitui e revoga quaisquer outros anteriormente estabelecidos
entre as partes, com 0 mesmo objeto.
2. O presente Protocolo ndo podera ser emendado, alterado ou modificado, exceto por

acordo escrito e assinado por ambas as Partes.

Celebrado a 03 de junho de 2016, em duplicado, ficando um exemplar em poder de cada uma das

partes.

A Ordem dos Engenheiros Técnicos,

: OET
rdem dos l:.n;,enhelr gcnicos
,i}‘p/:ﬂ Jodo daCamara}N.> 18 | LL,—,H
1200w+ 18B ﬁ,m A

Aué:;?é Fer\Feira Gue\des
Bastonario

A MGEN,

(pela MG%Mutuetle des Professionnels de |'Education)
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Hospialzacio ~ 750000€
100% 250,00 € c) 50% Lin te de k:7,00€

Asssténca Ambubtbm 100% 508 | 30000€
Consula s b} 17,50 € a)

l Conmulasao Dom £ib b} 17,50 € N/A

| ConsulasAtendim ento Pem anente b) 35,00¢€ a)

| Exam es-TAC b) 25,00 €

i Exam es-Resonidnca Magnéttca b} 62,50 €

! Exam es-Ecogmfias b) 15,00 €

I OutosExam ese Tmtam enws b) 20%

| Febtermph,Termph da Fah,C hesbtemph b} 20%

Estom atobgia ) Aceso 4 Rede Dentnet]l

:Pxﬁhﬁsa O dbteses @ Aceso 4 Rede AdvanceCamr a prec¢osconvencbnados

‘Pano | Aceso A Rede a prmgosconvencbnados

Rede de Bem Estar | Aceso a Rede Bem £stara pegosconvencbnados

Assstéincia M édica Nacbnal =] Acesm & Rede MA

a)Reem bobo m 4xin o porconsula : 35,00€.

b)Rem anescente a camgo do segumdor

c)Copagam ento de 30% do vabrdo shBo na prin efa anuitdade .M nin o 500,00€ e m axir o 1.500,00 € excepto poracdente),
N/A:Naoapltavel

MGEN VITAL - Prémios totais por pessaa segura por escal 3o etdrio
Escaldo <1 2-5 6-10 11-15 16-20 21-25  26-30  31-35 36-40 41-45  46-50 51-55  56-60 61-65 66-70 71-75 >75
S PENTIEIN 22556 € 177.36€ 11B,73€ 116,04€ 14831€ 17740€ 21B19€ 23011€ 219,39€ 22907€ 25253€ 286.26€ 31553€ 37952€ 45352€ 49438€ 579,00 €

Prémio
ensd

18B0€ 14,78€ 989€ 967€ 12,36€ 1478€ 1B18€ 1918€ 18,26€ 1909€ 2104€ 23.86€ 2629€ 3163€ 3I7,79€ 41,20€ 4825€
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Hospialzagao 15000 00 €
100% 250,00 €e) 50%
Lin ie de k:7,00€
Paro 100% 50% 1500,00€c) |
Paro nom al b) 250,00 €e)
Cesarana b) 500,00 € &)
htemupgdo de Gmaviez b) 100,00 €
Asssténcia Ambubtbra - ~100% ) 508 | ~ 75000€
| Consilas b) 17,50 € a)
Consulasao Dom Tib b) 17,50 € N/A
ConsulasAtendm ento Pem anente b} 35,00€ a)
Exam es-TAC b) 25,00 €
Exam es-Resoninch M agnétra b) 62,50 €
Exam es-Ecogm fa s b) 15,00 €
Febtemph,Temph da Fah,C hesbtemph b) 20% 400,00€c)
OQutmsExam ese TR tam entos b) 20%
MedihnasAlematias b)d) 17,50 € N/A 150,00 € c)
Mediam entos
Compantpadospeb SNS N/A N/A 100% 10000 €
| Nido comparitpadospeb SN N/A N/A 70% Fangui p/ mceia:3,00€
Imma‘ﬂi)g"ﬁ - M Acesm a Rede Dentnetl
Check-Up m Aceso a Rede AdvanceCam® a pegosconvencbnados
Rede de Bem Estar - [ Acesm A Rede Bem Estara pegosconvencbnados
Pihtesese O fbteses |2| Acespo 4 Rede AdvanceCam a pegosconvencbnados
Asssttncia M édica Nacbnal [ Acesm 4 Rede MA
Segqunda opnEom édia - ] Acesm A Rede AdvanceCam

a)Reem boko m axin o porconsula :35,00€

b)Rem anescente a cago do sequmdor

c)Sub-ln ie mhtivam ente 4 gamnth prncpal
d)Drponielapenasna Rede AdvanceCam e em mgine de memboko

e)Copagamento de 30% do vabrdo snsbo na prneia anutdade.M nm o 500,00€ e m 4xin 0 1.500,00 € excepto poracidents).

N/A:Ndo apltavel

MGEN ESSENCIAL - Prémia totais por pes escaldo etirio
=1 2-5 6-10 11-15 1620 21-25 26-30 31-35 3640 4145 4650 51-55 5660 61-65 66-70 71-75 >75
2 ELTEIN 41014 € 31560€ 20642€ 201,28€ 26006€ 3143B€ 39186€ 41475€ 399,17€ 41963 € 46798€ 537,60€ 60343€ 73143€ BBIG4E€ 9B83,23€ 118153€

3418€ 2630€ 17,20€ 16,77€ 2167€ 2620€ 3265€ 3456€ 33,26€ 3I497€ 3I900€ 4480€ O5029€ 6095€ 7414€ B194€ 98,46 € |
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Hospialzagdo 30000,00€
100% 250,00 € e) 50%
Lin ie de k:7,00€
Paro 100% 50% 2500,00€c)
Paro nom al b) 250,00€e)
Cesarana b) 500,00 € e)
htemupcdo de G mviez b) 100,00 €
Assitétncia Ambubkthra 100% 50% 1500,00€
C onsula s b) 17,50 € a)
Consulasao Dom £ ib b) 17,50 €
ConsulasAtendin ento Pem anente b) 35,00 € |
Exam es-TAC b) 25,00 € !
Exam es-Resondncha Magnétiza b) 62,50 €
Exam es-Ecogm fa g b) 15,00 €
FeEbtemph,Temphs da Fak,C nesptempa b) 20% 500,00 €c)
QutmsExamese Tmtam entos| b) 20%
MedthasAlematias| b)d) 17,50 € N /B 150,00 €c)
Estom atobg i 100% 50% | 500,00 €
Consulase Tmtam entos) b) 15,00 € Fangqui Anual:45,00€
Apamrhose PBtesesesom atobgras b) 50,00 €
[PHtesese O toteses a 100000€
70%
| Fanqui Anual50,00€
Amacses| MR N/A <) 100,00 €
I IentesG mduadas N /R N/A c) 200,00 €
Ilentesde Contacto N/A N/A c) 150,00 €
Audiwvas MN/A (=) 200,00 €
Compaxtpadospeb SNS| N/A N/A 100% 200,00€
Ndo compantpadospeb SN S| N /A N/A T0% Fanqui p/ mceia:3,00€
Check-Up = Acesm 4 Rede AdvanceCam a precosconvencbnados
Rede de Bem Estar ] Acesm 4 Rede Bem £stara pregosconvencbnados
| Asssténcia Média Nacbnal = Acesp a Rede MA
Segunda opmnEomédra = Aces 4 Rede AdvanceCam
Rede em Espanha [ Aces 4 Rede AdvanceCamr a pecosconvencbnados

a)Reem bok m axin o porconsula ; 35,00€

b)Rem anescente a camgo do ssgumdor

c) Sub-in ie mhtivamente & gamnth pmcpal

d)Dponielapenasna Rede Advancecam e em mgin e de mem bok

e)Copagam ento de 30% do vabrdo snEup na prn eia anudade .M im0 500,00€ e m &xin o 1.500,00 € fexcepto poraciente).
N/A:Ndc aplavel

MGEN IDEAL - Prém/o totais por ara por escalio etirio

Escaldo <1 2-5 6-10 11-15 16-20 21-25  26-30 3135 36-40 4145  46-50 51-55 56-60 61-65 66-70 71-75 >75

HoSGIEIN 483 15€ 396,19€ 33491€ 410,76€ 4B373€ 536,39€ B40B2€ 6B7479€ 65803€ 7T1044€ BO751€ 91234€ 100027€ 118803€ 124278€ 1584,23€ 187780€
P 4026€ 3302€ 27,91€ 3423€ 3IBH4€ 4470€ 5340€ 56,23€ S54,84€ 50,20€ 67,29€ 7603€ B8336€ 99,00€ 12023€ 13202€ 15648 €
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iﬁosp;hhcao — - e . ] ~1250000€
| Lin e de k:7,00€
Paro |
Pano nomal 100% 70% fote } 125000€
Cesmrhna Lin e de k:7,00€
htempgao de G rviez
Assisténcih Ambuhthrha 125000€
Consulas a)
! Conmlasao Dom pib
| ConmilasAtendin ento Perm anente
| Exam es-TAC 100% 70% 0,00 €
| Exam es-Resoninch Magnétta
= Exam es-Ecogmfias
i Fbtemph,Temps da Fah,Chesbtemph | 400,00 €b)
o OutosExam esf—’Ilamm enn::sir o
Consilase Tmtam entos 100% 70% 0,00 € 25000 €
Aparhose Pitesesestom atobigtas
Potesese Ombteses o ' I - 1 S S 100000€
Amacdes 100,00 € b)
lentesGmduadas 100% 708 Hi 100,00€ Db}
lentesde Contacto 100,00EDb)
Auditias 30000€b)
OutasPmtess 500,00 € b)
Medkamentos - | S
Compattpadospeb SHS 100% 100% = 200,00€ :
W&o compattpadospeb SNS 50% 50% - Fanqui p/ pce ;3,006 :
Rede de Bem Estar ] Acesn 4 Rede Bem £sara pegosconvencbnados ;
| Assiténch Média Nacbnal ) | # Aceso A Rede M A,prgo porconmila ao dom ki 17,50 €

a)Reembo m axmn o porconala : 35,00
b) Sub-im ie mRtiam ente 4 gamntha prochpal
c)REDEDO SUBSBIEMA :Com paripagdo suportada pelk MGEN quando a despesa é malkada num pesadorconvencbnadosdo subshiem a e aposcom pattpagdo

prEvh deste.
d)REG MELVRE: Com patkbpacdo supotada pek MGEN quando a degpes & palkada num pestadorndo convencbnadospeb subsstem a.0 utente envia a depes

ao Subsstem a pam membolo e a MGEN com pattbpa na pare mm anexente,Exithdo a possbiilade de utikacao da mde AdvanceCam a pmgosconvenchnados.
Nota:ConsHem s SUBSSIEMA a ADSE ou oubtp sifem a equparvel

02 segura por escaldo etario

MGEN Complementar - Prémios totais por

Escaldo =1 25 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65 66-70 71-75 >75
LN BRI 17640€ 138,59€ 13B60€ 138B60€ 14490€ 17640€ 22050€ 233,10€ 239.39€ 25200€ 26460€ 321,30€ 39060€ 459,90€ 53550€ 6B6,70€ 749,71 €
14,70€ 11,55€ 11,55€ 11,55€ 12,07€ 14,70€ 18,38€ 1943€ 1995€ 21,00€ 22,05€ 26,77€ 32,55€ 3B,32€ 4463 € 57,22 € 62,48 €

CONDICOES GERAIS E ESPECIAIS (CG_2016)



